ROMANIA
, LICEUL TEHNOLOGIC ,,NICOLAE TITULESCU?”

7 J 1 ( MINISTERUL EDUCATIE
" ORAS INSURATEI, JUD. BRAILA

Nr. 2003 / 24.04.2023

Anunt concurs pentru post contractual

Liceul Tehnologic ,,Nicolae Titulescu”, cu sediul in Str. Lacu Rezi, nr. 38, Oragul insuré’gei, Jud.

Briila, organizeazi concurs pentru ocupare a unui post contractual vacant in conformitate cu prevederile

H.G. nr. 1336/28.10.2022, dupé cum urmeaza:

DENUMIREA POSTULUIL: Ingrijitor

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie de executie

SCOPUL PRINCIPAL AL POSTULUI: intretinere si curifenie
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 ore pe siptiméni
PERIOADA: nedeterminata

Conditiile generale de participare sunt cele previzute de art. 15 din HG 1336/08.11.2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificdrile $i completirile ulterioare, si cerintele
specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare:
a) are cetdtenia roména sau cetétenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte Ia Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdf{enia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba roménad, scris si vorbit;
c) are capacitate de muncé in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu
modificirile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sdniitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupé caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatf definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra
autoritétii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra Infaptuirii
justitiei, infractiuni s&vérsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfiisura activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea
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infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii ocupirii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, peniru domeniile previzute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

Studii de specialitate: minim 8 clase

Perfectionari { specializiri): -

Cunostinte de operare/programere pe calculator(necesitate si nivel): -

Limbi straine(necesitate si nivel) cunoscute: -

Abilitati, calitdti si aptitudini necesare: de a lucra in echipi, de relationare si comunicare cu
personalul scolii, disponibilitate pentru indeplinirea altor sarcini decét cele trasate prin fisa postului,
disponibilitate de a avea un program de lucru flexibil;

Cerinte specifice: ( conform art 542 alin 1 si 2 din OUG 57/2019): -

Competentd manageriala ( cunostinte de management, calititi si aptitudini manageriale): -

Vechime In munca: -

Documente solicitate candidatilor pentru intoemirea dosarului de concurs, conform art. 35 din H.G.

1.
2.
3.
4,
5.
6.
7.
8.
1336/2022
a)
b)
c)
d)
€)
f)
g
h)

Formular de Inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa 2;

Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

Copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitat de autritatea sau institutia publici;

Copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrats, care si
ateste vechimea In munci si In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
Certificat de cazier judiciar sau dupi caz extrasul de pe cazierul judiciar;

Adeverintd medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberati de citre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

Certificatul de integritate comportamentald din care s reiasi c¢d nu s-a comis infractiuni
previzute la art. I, alin 2 din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de date Genetice Judicire, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
Inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de Invatimant, sindtate sau protectie socialsi,
precum si orice entitate public sau privatd a ciirei activitate presupune contactul direct cu copii,

“Sir Lacu Rézi, nr. 38, §15300 Insurifet - Dedild; Tel: +40(0) 239 66 04 14; Fak: +40{0) 339 66 05 14
liceufinsurateiffiyahoo.com; CUI - 14182727




persoane In varstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;
i) Curriculum vitne, model comun curopean

Copiile de pe actele prevazute lit. (b) — ( ¢), se prezintd insotite de documentele originale, care se
certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul” de citre secretarul comisiei de concurs.

Noti:

Dosarul trebuie si cuprinda toate documenitele, in ordinea enumeratd mai sus.

Opisul dosarului in 2 exemplare, un exemplar se restituie candidatului cu numir de
inregistrare.

Dosarele de concurs se depun la Liceul Tehnologic ,,Nicolae Titulescu” din orasul Tnsurégei, str.
Lacu Rezi, nr. 38, compartimentul secretariat, tel 0239/660.414, persoani de contact Antohe Emanuela —
secretar gef.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA
SEDIUL INSTITUTIEIL:

Nr. Activititi Data si ora
crt.
1 Publicarea anuntului 24.04.2023

DEPUNEREA DOSARELOR DE CONCURS la
adresa: Liceul Tehnologic ,,Nicolae Titulescu” cu

2. lsedjul in oras Insuritei, str. Lacu Rezi nr. 38, jud. Termen-limitd: 08.03.2023, ora 14.00

Braila
3. | Selectia dosarelor de citre membrii comisiei de 09.05.2023. ora 09.00
concurs ’
4, | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 09.05.2023, ora 11.00

Depunerea contestatiilor privind

) . 09.05.2023, intre orele 12.00-13.00
rezultatele selectiei dosarelor

10.05.2023, ora 09.00

6. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor

7. | SUSTINEREA PROBEI SCRISE —
test grildl timp de lucru 2 ore

16.05.2023, ora 09.00 - 2 ore

8. | Afisarea rezultatului probei scrise 16.05.2023, ora 13.00

0. Depupereg contestatiilor privind rezultatele 16.05.2023, intre orele 14-15
probei scrise

10. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 17.05.2023, ora 12.00

11. | SUSTINEREA PROBEI PRACTICE 18.05.2023, ora 10.30

12. | Afisarea rezultatului probei practice 18.05.2023, ora 16.00
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13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei 19.05.2023, ora 9.00-10.00
practice

14. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 19.05.2023, ora 14.00

15. | SUSTINEREA INTERVIULUI 22.05.2023, ora 09.30

16. | Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea 22.05.2023, ora 16.00
interviului

17. | Depunerea contestatiilor privind rezultatele 23.05.2022, ora 9.00-10.00
interviului

18. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 23.05.2022 14.00

19 | Afisarea rezultatului final al concursului 23.05.2023, ora 16.00

Bibliografia si tematica:

1. LEGEA nr. 319/2006 privind sanatatea si securitatea muncii, cu modificérile si completérile ulterioare,
Capitolul IV — Obligatiile lucratorilor;

2. Legea nr. 477/2004 privind codul de conduitd a personalului contractual din autéritatile si instiuttiile
publice — Capitolul II — Norme generale de conduiti profesionald a personalului contractual

3. Legea nr. 53/2003 actualizati- Codul muncii ,, Raspunderea disciplinard” — art. 247-252;
4. Legea nr. 307/2006 securitétii si sandtate n munca;

5. Ordinul MS nr. 119/2014 privind normele de igiend — Capitolul VI

6. ROFUIP aprobat prin Ordinul ME nr. 4183/2022 — Capitolul II — Personalul nedidactic

7. Atributiile din fisa postului;
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