
CURRICULUM VITAE 

INFORMAŢII PERSONALE 
 

Nume 
 

Adresă 
 

Telefon 

 

Fax 

 

E-mail 

 

Naţionalitate 

 

Data naşterii 

 

EXPERIENŢĂ  

PROFESIONALĂ 

 

*Perioada (de la - până la) 

 

*Numele şi adresa angajatorului 

 

 

*Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 

 

*Funcţia sau postul ocupat 

 

*Principalele activităţi şi 

responsabilităţi 

 

 

 

 

 

 

 

EDUCAŢIE ŞI FORMARE 
 

*Perioada (de la - până la) 

 

*Numele şi adresa angajatorului 

 

 

 

 

*Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 

 

 

 

 

Dragan Georgiana 

 

Braila, Aleea Cinematografului Nr. 7 Bl. U Sc. 1 Et. 3 

Ap. 16 

0762662536 

 

- 

 

cireasegeorgiana@yahoo.com 

 

Romana 

 

17. 07. 1983 

 

 

 

 

1 septembrie 2016 pana in prezent 

 

Liceul tehnologic Nicolae Titulescu  Insuratei Jud. 

Braila, str Lacu Rezi nr. 38 

 

Invatamant 

 

 

Profesor titular - Matematica 

 

Proiectarea activitatii- elemente de competenta 

Realizarea activitatilor didactice curriculare 

Realizarea activitatilor didactice extracurriculare 

Evaluarea rezultatelor invatarii 

Managementul claselor de elevi 

Managementul carierei si dezvoltarii personale 

Contributia la dezvoltarea institutionala si 

promovarea unitatii scolare 

 

 

 

2018- 2019  

 

Scoala Gimnaziala Mihu Dragomir Braila Str Calea 

Galati nr 61, Braila 

Colegiul National Ana Aslan Braila, Calea 

Calarasilor nr 307 A 

 

Invatamanat 

 



*Funcţia sau postul ocupat 

 

*Principalele activităţi şi 

Responsabilităţi 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

*Perioada (de la - până la) 

 

*Numele şi adresa angajatorului 

 

*Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 

 

*Funcţia sau postul ocupat 

 

*Principalele activităţi şi 

responsabilităţi 

Profesor  

 

Proiectarea activitatii- elemente de competenta 

Realizarea activitatilor didactice curriculare 

Realizarea activitatilor didactice extracurriculare 

Evaluarea rezultatelor invatarii 

Managementul claselor de elevi 

Managementul carierei si dezvoltarii personale 

Contributia la dezvoltarea institutionala si 

promovarea unitatii scolare 

 

 

 

2011- 2016  

 

Raiffeisen Banca pentru Locuinte -  Bucuresti Calea 

Floreasca nr 246 D, Bloc. Zona A Etaj 6 

Banking 

 

 

Coordonator Regional Vanzari 

 

Coordonarea si indrumarea si controlarea modului de 

organizare a agentiilor de vanzari din regiunea 

atribuita     



*Perioada (de la - până la) 

 

*Numele şi adresa angajatorului 

 

 

*Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 

 

 

*Funcţia sau postul ocupat 

 

*Principalele activităţi şi 

responsabilităţi 
 
 

 
 

*Perioada (de la - până la) 

 

*Numele şi adresa angajatorului 

 

 

*Tipul activităţii sau sectorul de 

activitate 

 

*Funcţia sau postul ocupat 

 

*Principalele activităţi şi 

responsabilităţi 

2008- 2011  

 

Raiffeisen Bank – Agentia Belvedere Braila, 

Bulevardul Dorobantilor nr. 36  Bl A 30 Parter, Braila 

 

Financiar -bancar 

 

 

 

Consilier clienti 

 

Promovarea produselor bancare, realizarea 

obiectivelor trimestriale- credite, depozite, servicii 

bancare 

 

 

2005- 2008  

 

Scoala cu clasele I- VIII Emil Dragan Gradistea Jud. 

Braila 

 

Invatamant 

 

 

Profesor suplinitor calificat 

 

Proiectarea activitatii- elemente de competenta 

Realizarea activitatilor didactice curriculare 

Realizarea activitatilor didactice extracurriculare 

Evaluarea rezultatelor invatarii 

Managementul claselor de elevi 

Managementul carierei si dezvoltarii personale 

Contributia la dezvoltarea institutionala si 

promovarea unitatii scolare 

 



EDUCAŢIE ŞI FORMARE 

 

*Perioada (de la - până la) 

 

*Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ şi al organizaţiei 

profesionale prin care s-a  

realizat formarea profesională 

 

*Domeniul studiat/aptitudini 

ocupaţionale 

 

*Tipul calificării/diploma obţinută 

 

*Nivelul de clasificare a formei de 

instruire/învăţământ 

 

 

*Perioada (de la - până la) 

 

*Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ şi al organizaţiei 

profesionale prin care s-a  

realizat formarea profesională 

 

*Domeniul studiat/aptitudini 

ocupaţionale 

 

*Tipul calificării/diploma obţinută 

 

*Nivelul de clasificare a formei de 

instruire/învăţământ 

 

CURSURI DE FORMARE 

 

 

 

 

APTITUDINI ŞI COMPETENŢE 

PERSONALE 

Dobândite în cursul vieţii şi carierei 

dar care nu sunt recunoscute  

neapărat printr-un certificat sau o 

diplomă 

 

 

 

 

 

 

 

 

2005 – 2007  

 

Universitatea Constantin Brancoveanu Pitesti 

 

 

 

 
Facultatea de Management si Marketing in Afaceri 

Economice 

 

Management in Administratie si Servicii Publice 

 

Post universitare  

 

 

 

2001- 2005  

 

– Universitatea Dunarea de Jos Galati Extensiune 

Cahul Republica Modova, Facultatea Matematica - 

Informatica 

 

 

Stiinte 

 

 

Matematica – Informatica 

 

Studii superioare de lunga durata 

 

- CEAC – atributii si portofoliu 

- Managementul Proiectelor 

- Management Educational   

- Leader Ship si Managemnt in educatie 

- Consiliere si orientare 

 

- Abilitatea lucrului in echipa, atentia la detalii 

comunicare eficienta,  

- Comunicarea, managementul timpului, 

abilitati interpersonale, inteligenta emotionala, 

gandire critica, creativitate, flexibilitate, 

adaptabilitate, motivatie, capacitatea de a 

rezolva probleme,profesionalism 



 

Limba maternă 

 

 

Limbi străine cunoscute 

*abilitatea de a citi 

*abilitatea de a scrie 

*abilitatea de a vorbi 

 

Aptitudini şi competenţe 

artistice 

Muzică, desen, pictură, literatură 

etc. 

 

Aptitudini şi competenţe sociale 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aptitudini şi competenţe 

organizatorice 

 

 

 

 

 

 

Aptitudini şi competenţe tehnice 

 

 

 

 

 

 

 

Romana  

 

 

 

Limba Franceza -  scris – citit 

Limba Rusa – scris – citit 

Limba engleza – scris - citit 

 

 

 

Muzica , literatura 

 

 

- spiritul de echipă; 

- capacitate de adaptare la medii multiculturale, 

obţinută prin experienţa de studiu în străinătate; 

- o bună capacitate de comunicare, obţinută ca urmare 

a experienţei de Coordonator Regional Vânzări.  

 

 

 

 

 

- Managementul echipei 

- Managementul clasei de elevi 

- leadership; 

- spirit organizatoric (experienţă în vanzari); 

- experienţă bună a managementului de proiect sau al 

echipei. 

 

 

- Utilizare calculator – aplicatii aferente 

acestuia 

- Utilizare resurse educationale,  

 

 



Permis de conducere 

 

Alte aptitudini şi competenţe 

Competenţe care nu au mai fost 

menţionate anterior 
 

 

 

 

- Categoria B obtinut in anul 2009 

 

- Activitati de voluntariat in Cadrul organizatie 

Regina Maria (2008); Centrul Sfintii 

Brancoveni – Biserica Nasterea Maicii 

Domnului (din 2016 pana in prezent)  

 
 

 


